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Congrès HR Sections Romandes 

 

 
Nous vous invitons au  

8ème Congrès HR Sections Romandes  

  
Sens au travail  

Les défis du 21ème siècle  
 

Conférence: A la recherche du sens perdu 
 
 

 
La motivation au travail s’alimente de la possibilité d’attribuer à ses efforts un 
sens plus profond que ce qui apparaît en surface. Nous pouvons certes nous 
discipliner et restreindre nos aspirations existentielles par désir de sécurité, 
mais non sans en ressentir les effets pervers : l’épuisement, la perte de 
sentiment d’utilité et le cynisme. 
 
Avant même d’agir, il paraît essentiel d’accueillir les interrogations sur le 
sens. Nous pensons que ce n’est pas ouvrir la porte aux plaintes 
capricieuses de certains individus «pathogènes» que d’entendre cette 
souffrance : le manager peut au contraire rassembler et diriger vers un 
objectif commun à partir de situations où le sens brille par son absence.  
 

 Quels sont les signes précurseurs de la perte de sens au travail ? 

 Comment adopter une attitude lucide et constructive pour entendre les 
doutes d’autrui et affronter les siens propres ? 

 Comment passer des exigences individuelles à un sens collectif? 
 
 
Ce sujet sera exposé lors de la conférence du Dr. Koorosh Massoudi, dans le 
cadre du 8ème Congrès HR Sections Romandes  qui se déroulera le mardi 12 
septembre de 9h à 17h à l’Université de Lausanne.  
Inscrivez-vous sur www.congres-romand.ch 
  

           
          Maria Anna 
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