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INTRODUCTION

AUJOURD'HUI, LE DÉSIR D'ETRE A PRIS LE DESSUS SUR
LES DÉSIRS DE SURVIVRE ET DE VIVRE:



LA VICTOIRE HISTORIQUE DU DÉSIR D’ÊTRE

DÉSIRE D’ÊTRE

DÉSIRE DE SURVIE

DÉSIRE DE VIVRE



L'ARCHÉOLOGIE DE LA SOCIÉTÉ DE L’EMPLOI

• La grande bifurcation industrialiste

• Naissance du droit du travail 

• La fétichisation de l’emploi  



POURQUOI AVONS-NOUS BESOIN D'UNE SOCIÉTÉ FONDÉE SUR
LA PLEINE ACTIVITÉ ET NON SUR LE PLEIN EMPLOI?

• Les raisons anthropologiques

• Les raisons philosophiques 

• Les raisons économiques et technologiques



COMMENT PEUT-ON EFFECTUER LA TRANSITION?

• La transformation de la scène mythique 

• Un revenu universel, fusion du droit du travail et du doit civil

• Une taxation sur le patrimoine et sur la consommation

• Transition et transcendance 



CONCLUSION

ACCOMPLIR ENFIN LA PROMESSE MODERNE DE LA PLEINE 
ACTIVITÉ: 

“L’homme libéré de l'emploi - c’est á dire du labeur obligatoire -, loin d’être désoeuvré, peut
enfin se permettre d'oeuvrer. D’agir librement. Il n’est plus animal laborans main homo
faber”.

- Sans Emploi - page 43
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